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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Municipio de Paty do Alferes
GABINETE DO PREFEITO

Oficio n.° 137/GP/PMPA
Paty do Alferes, em 19 de fevereiro de 2025.

Senhor Presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia tenho a elevada honra de dirigir-me a essa
Casa de Leis para encaminhar a Mensagem n.° 023/2025 que tem por objetivo a
contratagcdo de pessoal por prazo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

Tendo em vista a necessidade do presente projeto solicito que o mesmo seja
apreciado e aprovado em regime de urgéncia na forma do Regimento Interno e Lei
Orgénica do Municipio de Paty do Alferes.

Ao ensejo, renovo o0s cumprimentos elevados de estima e distinta

consideragao aos integrantes dessa Casa de Leis.

Atenciosamente,

JULIO AVELINO DE OLIVEIRA MOURA JUNIOR
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.
GUILHERME ROSA RODRIGUES
M.D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Municipio de Paty do Alferes
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 023/2025

Senhores Membros da Camara Municipal de Paty do Alferes,

Tenho a elevada honra de encaminhar para apreciacdo e aprovacdo de Vossas
Exceléncias o Projeto de Lei “Dispde Sobre A Contratacdo De Pessoal Por Prazo

Determinado Para Atender A Necessidade Temporaria De Excepcional Interesse Publico.”

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo permitir a criacdo de regras gerais que

estabelecam os parametros para a contratagdo de pessoal por tempo determinado,
evitando-se, assim, a necessidade de lei especifica, para cada tipo de contratacdo, em
ocorrendo necessidade temporaria de interesse publico, como tem-se verificado no
Municipio de Paty do Alferes.

A necessidade de estabelecer regras gerais para a contratacdo de pessoal por
tempo determinado para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, se justifica ainda, em razdo da Lei n° 1.563, de 16 de fevereiro de 2009, mesmo
com as alteragdes das Leis n° 1.822, de 08 de mar¢o de 2012 e n°® 2.933, de 19 de julho de
2022, nao disciplinar a matéria com a necessaria amplitude.

Assim, submeto a proposta de edicdo de lei geral que regulamente a matéria,
destaco, ainda, que a proposi¢cao encontra precedente na legislacdo estadual sobre o
tema.

Contando com o apoio dessa ilustre Casa Legislativa a presente iniciativa, colho o
ensejo para solicitar, na forma do art. 57 da Lei Organica do Municipio do Municipio, sua
apreciacdo em regime de urgéncia e renovar meus protestos de elevada estima e distinta
consideracéo.

Paty do Alferes, 19 de fevereiro de 2025.

JULIO AVELINO OLIVEIRA DE MOURA JUNIOR

Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES

LEIN.° DE DE DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO DE PESSOAL POR PRAZO
DETERMINADO PARA ATENDER A  NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37 DA CONSTITUICAO
FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° -Para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, os orgidos da
Administragdo direta, autarquica e fundacional do Municipio de Paty do Aferes poderdo efetuar contratacdes
de pessoal por tempo determinado, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal, nas condicdes e
nos prazos previstos nesta Lei.

§ 1° - Para as contratagdes a que se refere o caput, devera o Poder Executivo diligenciar para que sejam
observados critérios objetivos ¢ impessoais de recrutamento, além de dar ampla divulgac@o de todas as fases do

processo de selegao.

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei, considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico aquela
que, tendo duragdo determinada ou previsivel, ndo possa ser satisfeita pela Administracdo Publica com os
recursos de pessoal disponiveis no momento de sua ocorréncia.

§ 1° Caracterizam-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico as seguintes hipoteses:
I - assisténcia a situagdes de calamidade ptblica;

II - combate a surtos endémicos;

III - assisténcia a emergéncias em saude publica;

I'V- didatico-pedagdgicas na rede municipal de ensino;

V- admissdo de profissional de nivel superior especializado para atendimento a pessoas com deficiéncia, nos
termos da legislacdo, matriculadas regularmente na rede municipal de ensino;

VI - caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou emergenciais que nado justifiquem a

criagdo ou o provimento de cargos, especialmente:
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a) a defesa agropecudria e ambiental, para atendimento de situagdes de iminente risco a saude animal, vegetal
ou humana;

b) as que tenham por objeto a realizacdo de temporadas artisticas de musica ou danga;

¢) as relacionadas a rede Publica Municipal de Ensino de ensino, infantil, fundamental ou ainda educa¢éo de
jovens e adultos, para as atividades de mediadores, merendeiras, monitores, sem as quais ndo se viabiliza o
ensino;

d) as relacionadas as demandas de formacao profissional especifica, decorrentes de necessidades municipais,
por meio das instituigdes municipais de educagdo profissional e tecnologica, respeitados os limites e as

condigdes fixadas por decreto do Poder Executivo.

§ 2° - A necessidade temporaria de excepcional interesse publico devera ser previamente declarada por decreto
do Executivo, observados os requisitos previstos no artigo 6° desta Lei, de acordo com o respectivo processo

administrativo que justifique as contrata¢des temporarias.

Art. 3° - A contratagdo de que trata esta Lei serd feita mediante processo seletivo simplificado, ap6s ampla
divulgacdo prévia, inclusive no 6rgéo oficial de imprensa do Municipio, prescindindo de concurso publico.

§ 1° - O Edital do processo seletivo simplificado devera conter, no minimo:

I - 0 objeto da contratagdo temporaria, observadas as hipoteses previstas no art. 2°, § 1°, desta Lei,

II - o prazo de validade do processo seletivo simplificado;

III - o prazo de duragdo do contrato a ser celebrado, respeitado o prazo maximo previsto no art. 5° desta Lei;

IV - os critérios objetivos da selecdo, os quais deverfio estar expressos em clausulas que explicitem os
pressupostos minimos de contratacdo, em consondncia com a natureza e a complexidade da fungdo a ser
desempenhada;

V - o nimero de vagas a serem preenchidas;

VI - o percentual destinado aos negros, aos indigenas e aos portadores de deficiéncia, nos termos da Lei, desde
que a deficiéncia seja compativel com a atividade a ser exercida;

VII - a fungo e a carga horaria;

VIII - a remuneragdo e as demais vantagens asseguradas aos contratados; e

IX - as etapas do processo de selegdo e o respectivo calendario.

§ 2° - Os candidatos selecionados ndo terdo direito adquirido a contratagdo, podendo ser convocados a qualquer

tempo, observado o prazo de validade do processo seletivo simplificado e observada a ordem de classificacao.

Art. 4° - As contratacdes de que trata esta Lei serdo efetivadas mediante contrato administrativo.

Art. 5° — As contratagdes de que trata esta Lei serdio feitas por tempo determinado, até o prazo de 02 (dois)

anos, admitida a prorrogagdo dos contratos pelo prazo maximo de até 01 (um) ano.
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§ 1° - O termo inicial do prazo previsto no caput ¢ a data da publicagdo da homologagio do resultado final do
processo seletivo simplificado de que trata o artigo 3° desta Lei.

§ 2° - A prorrogagdo dos contratos temporarios demanda a demonstragdo pormenorizada da manutengdo da
situagdo de necessidade temporaria de excepcional interesse publico que os originou, a autoriza¢do prévia do
Prefeito Municipal no bojo do processo administrativo especifico para tanto e a celebragdo de termo aditivo

para cada contrato.

Art. 6° - As contratacdes de que trata esta Lei somente poderdo ser feitas com amparo de dotagdo or¢gamentaria
especifica, mediante prévia autorizacdo expressa Chefe do Poder Executivo Municipal, em procedimento

administrativo especifico, o qual contera a justificagdo acerca da ocorréncia das situacdes que as autorizam.

Art. 7° - E proibida a contratagdo, na forma desta Lei, de servidores da Administracdo direta ou indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e controladas.
Paragrafo unico - Excetua-se do disposto no caput a contratacdo de servidores enquadrados nas hipoteses
previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, desde que comprovada a compatibilidade de

horarios.

Art. 8° - E vedado o desvio de fun¢do da pessoa contratada na forma desta Lei, sob pena de nulidade da
contratagdo e responsabilidade administrativa e civil da autoridade contratante e do contratado.

Paragrafo tinico - Qualquer caso de violagdo ao disposto nesta Lei devera ser comunicado pela autoridade
competente no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da ciéncia do fato, ao Chefe do Poder

Executivo Municipal, que adotara as medidas cabiveis no ambito de suas respectivas competéncias.

Art. 9° - E vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:

I - receber atribuicdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o exercicio de cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga; e

III - ser novamente contratado, pela Administragdo direta e indireta do Municipio de Paty do Alferes, com
fundamento no inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, antes de decorridos 12 (doze) meses do

encerramento de seu contrato anterior.

Paragrafo tunico - A inobservancia do disposto neste artigo importard na nulidade do contrato, sem prejuizo da

responsabilizagdo administrativa das autoridades envolvidas e do contratado.

Art. 10 - Para fins disciplinares, aplicam-se aos contratados nos termos desta Lei os deveres e obrigacdes
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previstos na Lei Municipal n° 1.519 de 19 de setembro de 2008, devendo o respectivo procedimento

sancionador ser concluido no prazo de trinta dias.

Art. 11 - Aos contratados na forma desta Lei sdo assegurados:

I - licenga maternidade;

II - licenga paternidade;

III - férias, inclusive proporcionais;

IV - 13° salario, inclusive proporcionais;

V - adicional de periculosidade, desde que preenchidos os requisitos legais; e

VI - adicional de insalubridade, desde que preenchidos os requisitos legais.

Art. 12 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a4 sem direito a indenizagdes:

I - pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa do contratado;

III - por conveniéncia motivada da Administragcdo Publica contratante;

IV - pelo cometimento de infracdo contratual ou legal por parte do contratado, apurada em regular processo
administrativo;

V - no caso de ser ultimado, com nomeagdo de candidatos, o concurso publico com vistas ao provimento de
vagas correspondentes as fungdes desempenhadas pelos servidores contratados com base nesta Lei;

VI - pela extingdo da situagdo ou conclusdo do objeto, nas hipoteses previstas no inciso VI do § 1° do art. 2°
desta Lei;

VII - nas hipoteses de o contratado:

a) ser convocado para servi¢o militar obrigatorio, quando houver incompatibilidade de horario;

b) assumir mandato eletivo que implique afastamento do servigo.

VIII - se o contratado faltar ao trabalho por 03 (trés) dias consecutivos ou 05 (cinco) intercalados em um
periodo de 12 (doze) meses, ressalvadas as faltas abonadas por motivo de doenca do contratado, conjuge,

ascendentes ou descentes diretos, desde que devidamente comprovada;

IX- afastamento por motivo de doenca do contratado por prazo superior a 15 (quinze) dias consecutivos, € por
doenga do conjuge, ascendentes ou descendentes diretos por prazo superior a 10 (dez) dias consecutivos.

Paragrafo tnico - A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, importara no pagamento do correspondente a 1 (uma) vez o valor da remuneragéo

mensal fixada no contrato, assim como no pagamento do 13° saldrio e férias proporcionais.

Art. 13 - As contratagdes temporarias em vigor serdo regidas pelas disposi¢cdes desta Lei, assegurando-se,

quanto ao prazo total de vigéncia, o prazo de 5 (cinco) anos contados da respectiva celebragdo do contrato.
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Art. 14 - E vedada a contratagdo de conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, do Vice-Prefeito, de Secretarios, de Subsecretarios, de Diretores de
Autarquias, Fundagdes e Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista da Administragdo Indireta e de

Vereadores do Municipio, para quaisquer servigos relativos aos contratos temporarios de que trata esta lei.

Art. 15 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos orgamentarios necessarios a execuc¢do do

disposto nesta Lei.

Art. 16 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdio, revogadas as disposi¢des em contrario,

especialmente a Lei n° 1.563 de 16 de fevereiro de 2009.

Paty do Alferes, de de 2025.

JULIO AVELINO OLIVEIRA DE MOURA JUNIOR

Prefeito Municipal
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